POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

EDITAL EVANDRO CORREIA
CREDENCIAMENTO N.2 006/2026 —
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC

Processo n.2 13536/2026

QUADRO RESUMO

OBJETO: selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacées
culturais do municipio de Vitéria da Conquista.

1. PERIODO PARA INSCRICAO: por meio de plataforma eletronica
https://forms.gle/952u6A1GH1HoHDSYA 30 (trinta) dias contados a partir da data de
publicacdo do edital.

2. A Secretaria de Cultura, estard com servidores a disposicdo em sua sede, de segunda a
sexta, das 08h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30, para garantir a inscricdo das populacdes
vulneraveis.

3. Informacgodes e esclarecimentos: Demais informacdes podem ser obtidas pelos e-mails
fomentopmvc@gmail.com (para as etapas de inscricdo e selecdo) e
gercompras.semgi@pmvc.ba.gov.br (demais etapas).

4. Observagao: as informacdes deste quadro resumo ndo afastam a necessidade de
conhecimento do inteiro teor deste edital para formulacdo dos documentos.

Todas as informacdes referentes ao Edital e anexos constam no endereco eletronico da
PMVC, a saber: https://licitacoes.pmvc.ba.gov.br/ no Portal de Compras.
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SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB
(LEI N2 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do municipio de Vitdria da Conquista — BA.

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacao
e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condi¢Ges para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do municipio de Vitéria da Conquista.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Vitdria da Conquista torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n2 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n2 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n? 10/2023 (IN
PNAB de Ac¢Ges Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a sele¢do de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifesta¢des culturais do municipio de Vitéria da Conquista.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serao selecionados 61 projetos.

Contudo, caso haja orgcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as
vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.
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O valor total deste edital é de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais).

A despesa correra a conta das seguinte Dotagbes Orcamentdrias:

Pessoa Juridica:

Unidade Orcamentaria: 3301

Dotagdo Orgamentdria: Atividade/Projeto: 1.115
Elementos de despesa: 33903900

Fonte: 719

Pessoa Fisica:

Unidade Orcamentdria: 3301

Dotagdo Orcamentdria: Atividade/Projeto: 1.115
Elemento de despesa: 33904800

Fonte: 719

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Vitéria da Conquista ao agente cultural,
nado incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais impostos
proprios da contratacdo de servicos.

2.4 Prazo de inscrigao

As inscricdes estardo abertas durante 30 (trinta) dias contados a partir da data de
publicacdo do edital.

As inscrigOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.
2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no municipio de
Vitéria da Conquista ha pelo menos 3 (trés) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacbes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre
outros.

O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundag¢do, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execug¢do Cultural e a representacdo serd
formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.
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2.6 Quem NAO pode participar
Ndo pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaborac¢do do edital, da etapa de analise
de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico do érgao responsdvel pelo edital, nos casos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou
de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

IV - sejam servidores publicos municipais.

Atencgdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedacdes previstas no
item 2.6.

Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estarao
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enguadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atencgdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste
edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 3 (trés) projetos e
podera ser contemplado com no maximo 1 (um) projeto.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
e Inscrigbes — etapa de apresentacao dos projetos pelos agentes culturais
® Sele¢ao — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitacao — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagao

e Assinatura do Termo de Execug¢do Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serao convocados para assinar o Termo de Execug¢ao Cultural

4. INSCRIGOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de plataforma eletrénica a seguinte
documentacdo obrigatodria:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo ll;
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c) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
e) Declaracdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliacdo do
mérito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteudo dos arquivos e informacgdes de seu projeto.

Atencgao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicoes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas
da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo
com a sua nota ou classificacdo no processo selecao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdao selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida deverd
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes deverda ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.
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Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo IX.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de Inscricdo, documento que
contém a ficha de inscricdo, e o Anexo Il - Plano de Trabalho, documento que contém a
descricdo do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural serd o uUnico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o municipio de Vitéria da Conquista de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsao de execug¢ao do projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até 31 de junho de 2027.
6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentadria constante no Anexo lll indicando
os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas
de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencgdo! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacgao, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas,
como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
guilombolas e tradicionais.

Atengao! O valor solicitado ndao podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada na
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planilha orcamentaria a previsdao de arrecadacao, juntamente com a relagdo de quais itens
serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caractetisticas, nos termos do disposto na Lei n?2
13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S3ao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espacos acessorios, como banheiros, dreas de alimentacgado e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteldo dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e wusudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢cdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

| - adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
IIl - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acGes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
7. ETAPA DE SELEGAO
7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissao de sele¢do vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em
ata.

Fardo parte desta comissdao pareceristas externos contratados e servidores da Prefeitura
Municipal de Vitdéria da Conquista. A comissdo terd um minimo de 06 integrantes.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar
da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto;
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Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até
o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar
a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados
podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Ill s3o: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissdo de sele¢do fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre
seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma
mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo IV deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e
de seus impactos e relevancia em relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuacdo de cada projeto é atribuida em funcdo desta comparacao.

7.4 Anilise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os precos praticados no mercado.

Os membros da comissdao de selecio podem realizar a andlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificacao.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissao de Selecao, se, apds analise, ndao forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso
da etapa de sele¢do, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de sele¢ao

O resultado provisorio da etapa de sele¢ao sera divulgado no didrio oficial do Municipio de
Vitéria da Conquista e no site oficial da Prefeitura Municipal de Vitdéria da Conquista.

Contra a decisao da fase de selecao, cabera recurso destinado a Secretaria de Gestdo e
Inovacgdo. Os recursos deverao ser enviados ao e-mail
gercompras.semgi@pmvc.ba.gov.br no prazo de 3 (trés) dias Uteis, conforme inciso Il do
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Art. 92 da Lei n? 14.903/2024, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no
diario oficial do municipio.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra, conforme as demandas
de inscricoes:

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO
9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsdvel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo de 5
(cinco dias Uteis) apds a publicacdo do resultado final de seleg¢do, por meio fisico na
Geréncia de Compras, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido;

Il - certidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Secretaria da Fazenda estadual e Secretaria de Financas municipal;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;

V - comprovante de conta corrente bancaria ativa e exclusiva, em nome do agente cultural,
contendo identificacdo do banco, numero da agéncia e da conta com digito, ndo sendo
aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos
similares, contas-facil, contas-poupanca ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia,
Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia
ou de declaragao assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacgdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
[l - que se encontrem em situacdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica ou Microempreendedor Individual (MEI):
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| - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagées da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacado judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Secretaria da
Fazenda estadual e Secretaria de Finangas municipal;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;

IX - Comprovante de conta corrente bancdria ativa e exclusiva, em nome do agente
cultural, contendo identificacdo do banco, nimero da agéncia e da conta com digito, ndo
sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou
instrumentos similares, contas-facil, contas-poupanca ou contas-beneficio, tais como:
Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Secretaria da Fazenda estadual e Secretaria de Financas municipal em
nome do representante do grupo;

IV - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - Comprovante de conta corrente bancdria ativa e exclusiva, em nome do agente cultural,
contendo identificacdo do banco, nimero da agéncia e da conta com digito, ndo sendo
aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos
similares, contas-facil, contas-poupanca ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia,
Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia
ou de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidOes positivas com efeito de negativas servirdo como certidGes negativas, desde
que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos
com a administracao publica.
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Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Gestdo e
Inovacgao, que deve ser apresentado por meio do e-mail
gercompras.semgi@pmvc.ba.gov.br no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado
no Diario Oficial do Municipio.

Ap0ds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execugao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou
eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pela Prefeitura Municipal de Vitéria da
Conquista contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Ap6s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos
em conta bancaria especifica, aberta na etapa de habilitacdo, para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em
instituicdo financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo financeira
privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade or¢camentaria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do agente cultural. O agente cultural deve assinar o
Termo de Execugdo Cultural em até 15 (quinze) dias apds ser convocado, sob pena de
perda do apoio financeiro e convocacgao do suplente para assumir sua vaga.

11. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas
do Governo federal e da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista, de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da
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Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos
trés meses que antecedem as eleigOes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo deverd ter carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37
da Constituicdo Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela Secretaria Municipal de
Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados,
assim como a prestacdo de informac¢do a administracdo publica, observardo a Lei n?
14.903/2024 e o Decreto n? 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento
do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e
de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Prefeitura Municipal de Vitéria da
Conquista

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto
da Execucdo Cultural, conforme documento constante no Anexo VI deste edital.

O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado em até 30 (trinta)
dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucgdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipoteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacao
do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Desclassificacao de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacao do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site www.pmvc.ba.gov.br
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O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicacées no Didrio Oficial do Municipio, no site www.pmvc.ba.gov.br e nas midias
sociais oficiais.

13.3 Informagodes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas pelos e-mails fomentopmvc@gmail.com (para as
etapas de inscricdo e selecdo) e gercompras.semgi@pmvc.ba.gov.br (demais etapas) e
telefone 77 3229 3326.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria de Gestao e Inovacao.
13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 12 meses apds
a publicacdo do resultado final.

13.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/
Anexo Il - Plano de Trabalho;
Anexo IV - Critérios de selecdo
Anexo V - Termo de Execucdo Cultural;
Anexo VI - Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural;
Anexo VIl - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragdo étnico-racial
Anexo IX — Declaracao PCD

Anexo X — Formulario de interposicdo de recurso

Vitdria da Conquista, Ba — 09 de marc¢o de 2026.

Eugénio Avelino Lopes Souza Romar Souza Barros
Secretario de Cultura Secretario Municipal de Gestao e Inovagao

GOVERNO DO

r .
CONQUISTA SN F MINISTERIO DA “ rl
PREFEITURA A CULTURA

S Hacomn o B A |

EXEMPLO PARA A BAHIA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

VITORIA DA



http://www.pmvc.ba.gov.br/

14

POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

ANEXO | — CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais) distribuidos
da seguinte forma:

a) Até RS 100.000,00 (cem mil reais) para capoeira;

b) Até RS 200.000,00 (duzentos mil reais) para audiovisual;

c) Até RS 200.000,00 (duzentos mil reais) para teatro;

d) Até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para danca;

e) Até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para circo;

f) Até RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para artesanato;

g) Até RS 60.000,00 (sessenta mil reais) para artes visuais;

h) Até RS 60.000,00 (sessenta mil reais) para literatura;

i) Até RS 80.000,00 (oitenta mil reais) para patrimonio;

j) Até RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para musica.
2. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

2.1. Capoeira

Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre o patriménio cultural
material ou imaterial, celebracées, praticas, saberes e fazeres tradicionalmente associados
a Capoeira, reconhecida como manifestacdo cultural de relevante valor histdrico e social.

Os projetos podem ter como objeto:

| — produgdo e realizacdo de rodas de capoeira, encontros, festivais, eventos de graduacao,
batizados e homenagens;

Il — acOes de formacao e transmissao de saberes, tais como oficinas, cursos, aulas, vivéncias
e a¢oes educativas;

[ll — pesquisas, incluindo a elaboracdo de inventarios, registros e mapeamentos;

IV — publica¢bes, producdo de materiais educativos, audiovisuais ou pedagdgicos voltados a
memoria e a difusdo da capoeira;
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V — exposicoes, criacdo de catalogos e acdes de valorizacdo da histéria e identidade da

capoeira; ou
VI — outro objeto com predominancia na drea da capoeira.

2.2. Audiovisual

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area do

audiovisual, compreendendo cinema, video, novas midias, animacao, séries, videoclipes,

conteuldos digitais e demais formatos audiovisuais.
Os projetos podem ter como objeto:
| — produgado, finalizagdo ou circulagdo de obras audiovisuais;

Il — realizacdo de mostras, festivais, exibicdes publicas e cineclubes;

Il — a¢des de formacdo, qualificacdo e capacitacdo, como oficinas, cursos e acdes

educativas;

IV — desenvolvimento de projetos audiovisuais;

V — publicagbes, pesquisas ou acbes de difusdo relacionadas ao audiovisual; ou

VI — outro objeto com predominancia na drea audiovisual.

2.3. Teatro

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na drea de artes

cénicas (teatro), incluindo teatro adulto, infantojuvenil, teatro musical, teatro de rua e

demais linguagens teatrais.

Os projetos podem ter como objeto:

| — montagem, producgao, circulacao e manutenc¢ao de espetaculos teatrais;

Il — realizagdo de mostras, festivais e eventos teatrais;

Il — agbes de formacgdo, capacitacdo e qualificagdo, como oficinas, cursos e acgdes

educativas;
IV — publicacdes, pesquisas ou registros na area do teatro; ou
V —outro objeto com predominancia na drea de teatro.

2.4. Danga
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Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na drea da
danca, em suas diversas modalidades, como dan¢a contemporanea, dancas urbanas, dancgas
populares e tradicionais, danca moderna, danca classica, entre outras.

Os projetos podem ter como objeto:
| — producdo, montagem e circulacdo de espetaculos de danca;
Il — realizacdo de mostras, festivais, encontros e eventos de danga;

Il — a¢des de formacdo, qualificacdo e capacitacdo, como oficinas, cursos e acdes
educativas;

IV — publicagbes e registros na area da danca; ou
V — outro objeto com predominancia na area da danca.
2.5. Circo

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area das
artes circenses, incluindo circos de lona, artistas, grupos, trupes de circo e projetos
socioculturais que utilizem a linguagem circense.

Os projetos podem ter como objeto:

| — manutencdo, adequacdo ou recomposicao de infraestrutura circense;
Il — montagem, producéo e circulacdo de espetaculos circenses;

IIl — realizacdo de mostras, festivais e eventos de circo;

IV — acdes de formacdo, capacitacdo e qualificacdo, como oficinas, cursos e acdes
educativas;

V — publicacdes, pesquisas ou registros na area do circo; ou
VI —outro objeto com predominancia na drea circense.
2.6. Artesanato

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area do
artesanato, compreendendo a producao artesanal de objetos, obras e bens culturais,
respeitando saberes tradicionais e processos manuais.

Os projetos podem ter como objeto:

| — producao de pecas artesanais;
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Il — realizacdo de feiras, mostras, exposicoes e eventos de comercializacdo e difusao;

Il — acbes de formacgdo, qualificacdo e capacitacdo, como oficinas, cursos e acgdes
educativas;

IV — publicacdes, catdlogos e registros na area do artesanato; ou
V — outro objeto com predominancia na drea do artesanato.
2.7. Artes Visuais

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes
visuais, incluindo desenho, pintura, escultura, gravura, fotografia, instalacdo, intervencao
urbana, performance, arte digital e outras linguagens contemporaneas.

Os projetos podem ter como objeto:
| — producdo de obras de arte;
Il — realizacdo de exposicOes, mostras, feiras e intervencdes urbanas;

Il — acGes de formacdo, qualificacdo e capacitacdo, como oficinas, cursos e acgles
educativas;

IV — publicacdes, catdlogos e registros na area das artes visuais; ou
V — outro objeto com predominancia na area das artes visuais.
2.8. Literatura

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia nas areas da
literatura, leitura, escrita e oralidade.

Os projetos podem ter como objeto:
| — publicacdo de obras literarias inéditas ou nao, em diversos géneros e formatos;

Il — realizacdo de eventos literdrios, como feiras, festas literarias, saraus, encontros e
batalhas de rima;

Il — agOes de formacgdo, como oficinas, cursos, clubes de leitura e agdes educativas;

IV — formacado e circulagdao de mediadores de leitura, contadores de histérias e agentes
literarios;

V —apoio e qualificacdo de bibliotecas comunitarias e pontos de leitura; ou
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VI — outro objeto com predominancia na drea da literatura.
2.9. Patrimonio Cultural

Podem concorrer nesta categoria projetos relacionados ao patrimoénio cultural material ou
imaterial, incluindo bens tombados ou registrados, imdveis de relevancia histdrica,
celebracdes, saberes, modos de fazer e expressdes das identidades culturais locais.

Os projetos podem ter como objeto:

| — pesquisas e inventdrios de bens culturais;

Il — acbes de educacdo patrimonial;

[Il — exposicOes, criacdo de catdlogos e materiais educativos;

IV — publicacbes e difusdo de pesquisas ja concluidas;

V —ac¢des comunitarias de preservacao, valorizacdo e promoc¢ao do patrimoénio cultural; ou
VI — outro objeto relacionado ao patriménio cultural.

2.10. Musica

Podem concorrer nesta categoria exclusivamente projetos que tenham como objeto a
realizacdo de festivais de musica, inéditos ou ja existentes, voltados a difusdo, circulacdo e
promocdo da musica em seus diversos géneros e estilos.

Os projetos podem ter como objeto:
| — producdo e realizacao de festivais de musica, presenciais ou hibridos;

Il — acdes formativas vinculadas ao festival, como oficinas, workshops, debates, encontros e
acOes educativas;

lIl — atividades de difusao, circulacdo e promoc¢ao de artistas e bandas no contexto do
festival;

IV — registros audiovisuais, publicacdes ou a¢cdes de memoria relacionadas ao festival; ou

V — outro objeto diretamente vinculado a realizagao de festivais de musica.

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
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QTD DE COTAS QUANTIDA VALOR
VAGAS COTAS PARA | COTAS PARA | PARA PCD DE TOTAL MAXIMO VALOR
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS DE VAGAS POR TOTAL DA
E NEGRA! iNDIGENA ATEGORIA
CONCORRENC GRAS GENAS PROJETO CATEGO
1A
1 10 RS RS
CAPOEIRA 5 3 1
10.000,00 100.000,00
1 1
AUDIOVISUAL 5 3 1 0 Ro RS
20.000,00 200.000,00
1 10 RS RS
5 3 1
TEATRO 20.000,00 200.000,00
1 5 RS RS
2 1 1
DANCA 10.000,00 50.000,00
1 5 RS RS
2 1 1
CIRCO 10.000,00 50.000,00
1 5 RS RS
2 1 1
ARTESANATO 10.000,00 50.000,00
ARTES 5 1 1 1 5 RS RS
VISUAIS 12.000,00 60.000,00
1 5 RS RS
2 1 1
LITERATURA 12.000,00 60.000,00
PATRIMONIO 1 1 1 1 4 RS RS
CULTURAL 20.000,00 80.000,00
. - 2 RS RS
2 - -
MUSICA 75.000,00 150.000,00

A adocgdo de agdes afirmativas no presente edital fundamenta-se na necessidade de enfrentamento das
desigualdades estruturais que historicamente limitam o acesso de pessoas negras (pretas e pardas), povos
indigenas e pessoas com deficiéncia as politicas publicas de fomento a cultura. Tais desigualdades se

expressam tanto na menor participacdao desses grupos nos editais quanto na sub-representacdo de suas
producdes nos mecanismos formais de financiamento cultural.
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Nesse sentido, a reserva minima de vagas por categoria, em conformidade com o art. 62 da Instrucado
Normativa MinC n2 10/2023, constitui medida técnica de promog¢do da equidade e da igualdade material,
alinhada aos principios da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, visando ampliar o acesso aos
recursos publicos, fortalecer a diversidade cultural e assegurar maior representatividade dos agentes
culturais historicamente marginalizados.

A distribuicdo das cotas por categoria considerou a quantidade total de vagas disponiveis, a viabilidade
operacional do certame e a necessidade de garantir a aplicacdo das acées afirmativas de forma equilibrada,
respeitando as especificidades de cada linguagem cultural e os limites faticos previstos na normativa vigente.

Quanto a definicdo dos valores globais por categoria e dos valores maximos por projeto,
estes foram estabelecidos com base em critérios técnicos, considerando:

| —a complexidade de producdo e execucao das diferentes linguagens culturais;
Il — os custos médios praticados no mercado cultural local e regional;

Il = a necessidade de viabilizar a execucao integral dos projetos selecionados, sem
comprometer a qualidade das acdes propostas; e

IV — o equilibrio entre a ampliacdo do nimero de projetos contemplados e a suficiéncia
financeira para sua adequada realizacao.

Os valores globais por categoria refletem a diversidade de formatos, escalas e demandas técnicas de
cada area cultural, assegurando proporcionalidade na alocagdo dos recursos e coeréncia com os objetos
financidveis previstos no edital. Ja os valores maximos por projeto foram definidos de modo a permitir
a democratizagdo do acesso aos recursos, evitando a excessiva concentragdo orcamentaria em poucos
proponentes e favorecendo a distribuicdo mais ampla dos investimentos culturais no territério.

Dessa forma, tanto a adogdo das a¢Ges afirmativas quanto a fixacdo dos valores por categoria e por
projeto atendem a critérios técnicos, juridicos e administrativos, contribuindo para a efetividade, a
equidade e a transparéncia da politica publica de fomento a cultura implementada por meio deste
edital.
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ANEXO 11l

PLANO DE TRABALHO

1. Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizagao:

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuag¢des culturais
realizadas. Vocé pode encaminhar o curriculo em anexo, se preferir)

2. Resumo do projeto:

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacOes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Por que ele é importante para
a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagcdo.)

3. Objetivos do projeto:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que
vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e
proponha entre trés e cinco objetivos.)

4. Metas:

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados que
sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccao
de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

5. Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu
projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao
criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o
perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

6. Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para
a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras,
audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e
mobilidade reduzida, conforme Instru¢do Normativa MINC n2 10/2023)

Para mais informagdes sobre acessibilidade cultural, acesse o GUIA PRATICO DE
ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA:
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-
aldir-blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25 minc guia-de-
acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .
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Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) sistema Braille;

( ) sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;
( ) audiodescricao;

( ) legendas;

( ) linguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela;

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.
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7. Informe como essas medidas de acessibilidade serdao implementadas ou

disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

8. Estratégia de divulg

acao

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em

redes sociais.

9. Data de inicio da execugdo do projeto

10. Data de término da execugdo do projeto

11. Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO
PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o modelo de quadro a seguir:

Nome doJFuncgao no
L .g ICPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto
(Insira uma breve descricdo da
[Ex.: Jodo Silva ICineasta 123456789101 |trajetéria da pessoa que serd
contratada)

12. Cronograma de Execuc¢do

Descreva os passos a serem seguidos para execu¢do do projeto, incluindo ATIVIDADE,
ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM. Use o modelo de quadro a seguir:

Atividade |Etapa

Descricao

linicio [Fim

Ex:
Comunicagao

Divulgagdo do projeto]

Pré-producao nos veiculos deJ11/10/2024 11/11/2024

imprensa

13. Planilha or¢amentaria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA,
DESCRICAO, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR

TOTAL e REFERENCIA DE

PRECO.

OBS.: Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET,
3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a

analise técnica da comiss

do de selecao.

VITORIA DA

CONQUISTA

PREFEITURA

GOVERNO DO

MINISTERIO DA
CULTURA ‘ -

DO LADO DO POVO BRASILEIRC



24

POLITICA NACIONAL

aLDIBLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Descricao Justificativa [Unidade deValor Quantidade [Valor total |Referéncia
do item medida unitario de prego

(opcional)
Ex.: Profissional [Servico R$S1.100,00 [1 RS1.100,00

Fotdgrafo |necessario
para registro
da oficina

14. Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos, patrocinio
e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde
serdo empregados no projeto.)

( ) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional
( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serao empregados no projeto.

15. O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor
total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

16.0 projeto prevé a utilizacao da Carreta da Cultura?
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( ) sim, com atividades previstas bairros periféricos;
( ) sim, com atividades previstas para a zona rural;
( ) ndo;

17. Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.
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ANEXO IV
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CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descri¢do a seguir:

¢ Grau pleno de atendimento do critério — entre 8 e 10 pontos (ou entre 16 e 20 pontos
para os critérios A e G);

¢ Grau satisfatério de atendimento do critério — entre 6 e 7,9 pontos (ou entre 12 e 15,9
pontos para os critérios A e G);

¢ Grau insatisfatério de atendimento do critério — entre 2 e 5,9 pontos (ou entre 4 e 11,9
pontos para os critérios A e G);

¢ N3do atendimento do critério — entre 0 e 1,9 pontos (ou entre 0 e 3,9 pontos para os

critérios A e G).

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificaca
odo
Critério

Descrigao do Critério

Pontua¢ao Mdaxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A analise devera
considerar, para fins de avaliacdo e
valoracdo, se o conteudo do projeto
apresenta, como um todo, coeréncia,
observando o objeto, a justificativa e
as metas, sendo possivel visualizar de
forma evidente os resultados que
serdo obtidos.

20

Relevancia da a¢ao proposta para o
cendrio cultural do municipio de
Vitéria da Conquista - A analise
deverd considerar, para fins de
avaliacdo e valoragdo, se a acao
contribui para o enriquecimento e
valorizacdo da cultura de Vitéria da
Conquista

10

Aspectos de integracdo comunitaria
na ag¢ao proposta pelo projeto
- considera-se, para fins de avaliacao
e valoracdo, se o projeto apresenta

10
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aspectos de integracdao comunitaria,
em relagdo ao impacto social para a
inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacao
de histdrica vulnerabilidade
econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentdria
e do cronograma de execugao  nas
metas, resultados e
desdobramentos do projeto
proposto - A analise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos  previstos na  planilha
D orcamentdria, sua execu¢do e a 10
adequacdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também deverd
ser considerada, para fins de
avaliacao, a coeréncia e
conformidade dos valores e
guantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacao
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto -A analise
devera avaliar e valorar a viabilidade
técnica e comunicacional com o
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas - A
analise devera considerar a carreira
F dos profissionais que compdem o 10
corpo técnico e artistico, verificando
a coeréncia ou ndo em relacdo as
atribuicdes que serdo executadas por
eles no projeto (para esta avaliagdo
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serdo considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do
proponente -Serd considerada,
para fins de andlise, a carreira do

G proponente, com base no curriculo e 20
comprovacdes enviadas juntamente
com a proposta.
PONTUAGAO TOTAL: 90 PONTOS

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacao, ou seja, uma

pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

Identificacdo Descri¢dao do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto Extra
Mulheres
H 1
Pessoas LGBTQIAPN+

I 1
Pessoas idosas (acima de 60 anos)

J 1
Pessoas na faixa etaria de 18 a 29

K anos (Juventude) 1

L Pessoas quilombolas 1

M Uso da Carreta da Cultura em 1

Bairros Periféricos
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N Uso da Carreta da Cultura na zona 2
rural
PONTUAGCAO EXTRA TOTAL 8 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo Descrigao do Ponto Extra Pontuagao
do Ponto
Extra
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 1
o compostos majoritariamente por
mulheres
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
P compostos majoritariamente por
pessoas LGBTQIAPN+ 1
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
Q compostas majoritariamente por 1
Pessoas idosas (acima de 60 anos)
R Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostas majoritariamente por
Pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos
(Juventude) 1
S Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 1
sediadas em regides quilombolas
T Uso da Carreta da Cultura em Bairros 1
Periféricos
U Uso da Carreta da Cultura na zona rural 2
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 8 PONTOS
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° A pontuacado final de cada candidatura sera por média das notas atribuidas
individualmente por cada membro da comissao.

° Os critérios gerais sdo eliminatdorios  de modo que o agente cultural
que receber pontuagcdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatdrios de modo que a pontuag¢do 0 em algum dos pontos bonus ndo
desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos
a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F,
G, respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, adotado o critério de maior idade.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 45 pontos.

° Serao desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discrimina¢do , com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

° A falsidade de informacdes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar,
ainda, a aplicagao de sangdes administrativas ou criminais.
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ANEXO V
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N2 [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO
EDITAL n2 XX/2026 —, NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2 14.903/2024
(MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) E DO DECRETO N2 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Vitéria da Conquista, neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG], expedida
em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem
firmar o presente Termo de Execuc¢do Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo
de agdes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LElI N2
14.399/2022 (PNAB), da LEI N2 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do
DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N9 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execug¢do do presente termo totalizam o montante de
RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para
recebimento e movimentacao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S3o obrigacdes da Prefeitura Municipal de Vitéria da Conquista:
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1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informacgGes
dos recursos concedidos;

[ll) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestagdo de informacGes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagOes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obriga¢Ges do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a acdo cultural aprovada;
II) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da ac¢do cultural;

IIl) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem
como o acesso ao local de realizacdo da acdo cultural;

V) prestar informagGes a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de
Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados
do término da vigéncia do termo de execucdo cultural;

V1) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura a
contar do recebimento da notificacdo;

VIl) divulgar nos meios de comunicacdo a informagdo de que a acdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacdes existentes na Lei
n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢cdes) nos trés meses que antecedem as elei¢des;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execuc¢do
cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestagado de informagdes e financeira pelo prazo
de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucao Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢dao ou termo
de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso
seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracao publica por meio da apresentagao
de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até 120 dias a contar do fim da
vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural.
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7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:
| - comprovar que foram alcancados os resultados da agao cultural;
Il - conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execucdo do projeto.

7.2 O agente publico responsdavel pela analise do Relatdrio de Objeto da Execucdo Cultural
devera elaborar parecer técnico em que concluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada e providenciard imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdao complementar relativa
ao cumprimento do objeto;

lll - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio Financeiro da Execucdo
Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execucdo
Cultural e na documentacao complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

| - solicitar documentacdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacdo da
acao cultural, mas verificada inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucdo
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacao de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes
medidas:

a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento
a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatdrio Financeiro da Execugao Cultural serd exigido, independente da modalidade
inicial de prestacdo de informacgdes (in loco ou em relatério de execucdo do objeto),
somente nas seguintes hipdteses:

| - quando n3do estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou
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Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregularidade na
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd de 120
dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacdo de informacgbes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢des compensatdrias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacao de plano de
acOes compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior impeditiva da execucdo do instrumento
afasta a reprovacao da prestacdo de informacdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente
exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano de acgles
compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condicdes previstas na
legislacao.

8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execucado cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessdria nas seguintes hipdteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa
ao atraso na liberacdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacao
substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4 As alteracgdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracao publica em seguida, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacao prévia da administragao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteragcdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS
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9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da acao cultural fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicdo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacado de contas em razao da aquisicdo ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisicdo sera computado no cdlculo de valores a devolver, com
atualizacdo monetdria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipodteses:

a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) violagdo da legislacdo aplicavel,

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execucao do objeto que enseje dano ao erario,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situacdes relativas a extin¢cao deste Termo nao previstas na legislagdo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 A Secretaria Municipal de Cultura realizard o monitoramento das a¢des por meio de
comissdo especifica para este fim e/ou por envio de relatérios.

12. VIGENCIA
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12.1 Avigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duracdo
de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por 3 (trés) meses.

13. PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no Diario Oficial do
Municipio.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Vitdria da Conquista - BA para dirimir quaisquer duvidas relativas
ao presente Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO VI

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As ag¢oes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacBes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

( ) As acbes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragOes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos
nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
¢ META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

¢ META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
- GOVERNO DO
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o Observacdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi
cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
¢ Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producdo grafica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ado. Informe também as quantidades.
( ) Publicacao

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissdo on-line)

( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Produgao musical

()Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Msica
( ) Outros:
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3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim
do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgdo).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancgas na equipe ao longo da execugao do projeto?
()Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢ao do projeto:
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Nome do | Fun¢do no Pessoa negra | Pessoa com
. . . CPF/CNPJ .. . an
profissional/empresa | projeto ou indigena? | deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Youtube

( )instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢ées também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?
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6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos tdpicos anteriores, se
houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do
projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo
ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos
exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucdo Cultura, troca
de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, receber pagamentos e
dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagGes do item de
participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO ViiI

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Ey, ,  CPF
ne , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no  Edital (Nome ou numero do editall que sou
(informar se ¢ NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sancdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO DO

MINISTERIO DA
CULTURA - -
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ANEXO IX

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO para fins de
participacdo no Edital (Nome ou niumero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de sancdes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO DO

VITORIA DA . ,
conquista IESINC IRAUHLESE, A 25 o [
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ANEXO X

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comiss3o de Seleg3o,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

GOVERNO DO

VITORIA DA . ,
conquista IESINC IRAUHLESE, A 25 o [
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FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA ETAPA DE HABILITAGAQ],

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

GOVERNO DO

VITORIA DA . ,
conquista IESINC IRAUHLESE, A 25 o [
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